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Okvirni zakon o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini 

Zakon o visokom obrazovanju 

Zakon o naučnoistraživačkoj djelatnosti 

Pravilnik o unutrašnoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitet u Sarajevu -
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Meodologija istraživanja 

Pravila studiranja na Unierzitetu u Sarajevu  

Kancelarijsko i arhivsko poslovanje  

Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencije o radnicima i drugim licima angažovanim na 

radu 

CONNEKT projekat 

PAVE projekat 
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Pitanja: 

 

1. Na osnovu čega se osnivanje organizacionih i podorganizacionih jedinica Univerziteta u 

Sarajevu vrši? 

 

2. Unutrašnja organizacija univerziteta temelji se na načelima?  

 

3. Za sticanje statusa pridružene članice Univerzitetu podnosi se? 

 

4. Vijeće grupacije nauka/umjetnosti po definiciji je?  

 

5. Zahtjev za zaštitu prava iz radnog odnosa na Univerzitetu u Sarajevu upućuje se? 

 

6. Koju primarnu  funkciju imaju društveni ciljevi istraživanja?. 

 

7. Koliko prodekana može imati Fakultet?  

 

8. Naknada za ishranu za vrijeme rada obračunava se u iznosu?  

 

9. Naknada na ime regresa za godišnji odmor obračunava se u iznosu?  

 

10. Specifičnosti u primjeni Kolektivnog ugovora za djelatnost visokog obrazovanja i nauke 

Univerziteta u Sarajevu su? 

 

11. Šta je, u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na 

teritoriji Kantona Sarajevo, supervizor dužan potpisati?  

 

12. Na univerzitetima i drugim naučnim institucijama, za zaposlene nastavnike, saradnike, 

naučnike i umjetnike, podaci o radnom vremenu prilagođeni su prirodi njihovog rada na 

način? 

 

13. Kako se stiče status osiguranika u obaveznom osiguranju? 

 

14. Konačno rješenje (u upravnom postupku) je?  

 

15. Kakvi tipovi izvještaja postoje u Horizon2020 projektima, od koja dva dijela se sastoje,  i 

kome se podnose? 

 

16. Pored Univerziteta u Sarajevu koji predstavlja Bosnu i Hercegovinu, partneri iz kojih 

država učestvuju u terenskim istraživanjima u projektu CONNEKT? 

 

17. Kako se dijele metode istraživanja prema ulozi i funkciji? 

 

18.  Kako se zove konceptualni okvir u kojem se provodi istraživanje? 

 

19. Šta ne spada u klasifikaciju istraživanja po vremenu trajanja? 

 

20. Naučni stil može se podijeliti na koje podstilove? 

 



21. Koji broj ispitanika se smatra idealnim za organizovanje fokus grupe? 

 

 

22. Putem koje institucije/organa se priprema prijave za projekat dostavlja Vođi konzorcija? 

 

23. Da li su članovi projektnog tima dužni pravdati nastale indirektne troškove prilikom 

dostavljanja finansijskog izvještaja i kome? 

 

24. Od čega se sastoji Periodični izvještaj? 

 

25. Koji od navedenih pokretača nasilnog esktremizma istražuje projekat CONNEKT? 

 

26. U svim komunikacijskim aktivnostima u sklopu H2020 projekta, koja od navedenih 

stavki je obavezna? 

 

27. Kome od navedenih instanci članovi projektnog tima H2020 ne odgovaraju za svoj rad za 

vrijeme provedbe projekta? 

 

28.  Koje su nadležnosti, između ostalih,  Savjetodavnog odbora Instituta za društvena 

istraživanja? 

 

29. Ko realizira uređivačko-izdavačku djelatnost Instituta za društvena istraživanja Fakulteta? 

 

30. Ko čini Uređivački odbor svih publikacija Centra za izdavačku djelatnost Fakulteta? 

 

31. Na koji način se osnivaju pojedini centri u okviru Instituta? 

 

32. Ko priprema prijedloge projekata za Vijeće Fakulteta prema Pravilniku o organizaciji 

rada Instituta ? 

 

33. Šta ne spada u rezultat naučnoistraživačkog rada? 

 

34. Šta ne sadrži elaborat o opravdanosti osnivanja naučnoistraživačkog instituta? 

 

35. Šta prilaže osnivač naučnostraživačkog instituta Ministarstvu uz zahtjev za osnivanje?  

 

36. Šta osnivač dostavlja uz zahtjev za provjeru ispunjenosti uslova za početak i nastavak 

rada naučnoistraživačkog instituta? 

 

37. Član naučnoistraživačkog osoblja u toku izbornog perioda može ostvariti vrednovanje od 

najviše koliko naučnoistraživačkih projekata koji su od posebnog značaja za Kanton?  

 

38.  U skladu sa Zakonom o naučnoistraživačkoj djelatnosti, gdje svrstavamo zvanje višeg 

stručnog saradnika? 

39. Šta ne potpada pod navedene oblasti na osnovu kojih naučni rad ne podliježe 

ograničenjima i formalnim zahtjevima? 

40.  Na čiji prijedlog i ko donosi Odluku o preimenovanju postojećeg Centra u Institutu? 

 



42. Šta ne potpada pod nadležnosti Vijeća Fakulteta? 

 

 

43. Na kojim principima se ne zasniva Agenda 2030. i Ciljevi održivog razvoja? 

44. Šta ne spada u stručna i savjetodavna tijela Fakulteta? 

45. U svom radu, Vijeće Fakulteta nije nadležno za?  

46.  Ko imenuje stalne komisije Fakulteta? 

47.  Prema trenutno važećem Pravilniku, koliko prodekana ima Fakultet političkih nauka? 

48.  Ko ne obavlja administrativno-stručne i tehničke poslove na Fakultetu? 

 

49. Ko provodi konkursne aktivnosti oko prijema i upisa novih studenata prema Pravilniku o 

unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji? 

50. Šta ne potpada u “publikacije posebne namjene”? 

51. Ko vodi evidenciju o dolasku i odlasku zaposlenika Fakulteta?  

52. Šta ne spada u tehnike naučnoistraživačkog rada? 

53. Kada i gdje je usvojena Deklaracija o značaju medijske i informacijske pismenosti i 

društvene kohezije? 

54. Šta od navedenog predstavlja naučno strategijski dio metodologije istraživanja? 

55.  Koji je redoslijed osam faza istraživanja modela vođenog istraživačkog učenja? 

56.  Pet osnovnih područja medijske i informacijske pismenosti su? 

57.  Curriculum medijske i informacijske pismenosti (UNESCO) učenje i podučavanje 

dovodi u vezu sa? 

58. Prema određenju informacijske pismenosti date kroz istraživačke napore Instituta za 

društvena istraživanja, na čemu se zasniva informacijska pismenost? 

59. Šta je istraživao projekat “Mediji u akciji”? 

 

60. Koji Centar je sastavni dio Instituta po Pravilniku o organizaciji rada Instituta za 

društvena istraživanja? 

61.  Studentice i studenti Fakulteta političkih nauka mogu se angažovati kao volonteri pri 

Institutu za društvena istraživanja. Na kojim poslovima? 

62. Koliki je iznos koji se izdvaja za potrebe naučnoistraživačkog rada i izdavačku djelatnost 

Instituta od vlastitih prihoda, a u skladu sa mogućnostima i Finansijskim planom? 

63. Po sistematizaciji, ko ne spada u osoblje Instituta za društvena istraživanja? 

64. U kojem svojstvu mogu biti angažovana lica koja nisu uposlenici Fakulteta političkih 

nauka? 

 

65. Centar za cjeloživotno učenje je: 

66. Koja pozicija nije rukovodna pozicija na Fakultetu? 



67. Koji Odbor postoji na Fakultetu političkih nauka? 

 

69. Ko nazire rad Instituta za društvena istraživanja Fakulteta? 

70. U partnerstvu s kojom organizacijom je Institut za društvena Istraživanja FPN u protekle 

dvije godine organizovao dvije međunarodne konferencije o informacijskoj pismenosti i 

demokratiji (IDESA)? 

71. Kao jedan od ishoda projektnih aktivnosti Instituta jeste i formiranje Savjetodavne grupa, 

s ciljem podsticanja međusektorske rasprave i promocije medijske i informacijske pismenosti 

u Bosni i Hercegovini. U kojoj projektnoj fazi je ona formirana? 

72. Čega se tiče unapređenje nastavnih planova i programa u skladu sa kurikulumom 

medijske i informacijske pismenosti u Kantonu Sarajevo? 

73. Prema rezultatima istraživanja Institut za društvena istraživanja Fakulteta, kakvo mora 

biti uključivanja medijske i informacijske pismenosti u obrazovni sistem? 

74. Kako se provodi integracija medijske i informacijske pismenosti u obrazovni sistem kroz 

hibridni model višekomponentne integracije? 

75. Šta ne spada u Hibridni model medijske i informacijske pismenosti? 

76.  Kako se osiguravaju radni i nastavni materijali, te instrumenti učenja kroz hibridni model 

višekomponentne integracije? 

77.  Kako se pretpostavlja princip harmonizacije kroz hibridni model višekomponentne 

integracije? 

78. Dizajn „vođenog istraživačkog učenja“, u pedagoškom aspektu, osmišljen je kao? 

79. Kurikulum medijske i informacijske pismenosti prilagođen bh. kontekstu sastoji se od 

ukupno 12 modula. Među tim modulima ne nalazi se? 

80.  Pod koji projekat svrstavamo "Active citizenship: Promoting and Advancing Innovative 

Democratic Practices in the Western Balkans"?  

81. Koji je ključni element za provođenje Strategije razvoja naučnoistraživačkog/umjetničko 

istraživačkog rada na Univerzitetu u Sarajevu? 

83. Šta ima bitnu osnovu medijske i informacijske pismenosti u kontekstu ostvarenja 

interkulturnog dijaloga? 

84. Šta od navedenog nije faza procesa projektovanja naučnog istraživanja? 

85. U čemu su sadržana osnovna idejna polazišta i potrebni koraci za zagovaranje razvoja 

modela medijske i informacijske pismenosti u regiji? 

86. Kada i kako je moguća integracija medijske i informacijske pismenosti (MIP) u društvu? 

87. Šta ne podrazumijeva obrazovni aspekt mirovne učionice? 

88. Na šta se, između ostalog, poziva Deklaracija o značaju medijske i informacijske 

pismenosti i društvene kohezije? 

89. Kakvu funkciju ima formulacija problema naučnog istraživanja? 

90. Šta se ne podrazumijeva pod digitalnom kompetencijom? 



91. Šta ne potpada u posebne metode društvenih nauka? 

92. Šta podrazumijeva UMRAD struktura istraživačkog rada? 

95. Koji od navedenih stilova citiranja ne postoji? 

96. Kojem od navedenih zahtjeva istraživanje ne mora nužno udovoljiti da bi istraživanje bilo 

okarakterisano kao naučno? 

97. Kako se dijele naučna istraživanja prema UNESCO-ovoj klasifikaciji? 

98. Koje su vrste istraživanja prema disciplinarnosti? 

99.  Kakav može biti problem koji se istražuje prema složenosti? 

100. Kakve moraju biti hipoteze da bi bile znanstvene? 

 

101. Kako se obično definira nulta hipoteza? 

102. Tehnike istraživanja vezuju se uz: 

103. Šta ne spada u prihvaćene kodekse istraživačkog ponašanja? 

104. Koji su osnovni principi u planiranju nacrta istraživanja? 

105. Koje su tri najčešće pogreške koje proizlaze iz istraživačke pristrasnosti? 

 

USMENA PITANJA 

1. Predstavljanje kandidata, dosadašnji rad, iskustvo i dodatna znanja? 

2. Objasniti kako hibridni model višekompontentne integracije medijske i informacijske 

pismenosti u sistemu obrazovanja utječe na kvalitet obrazovanja.  

3. Objasniti uslove za izbor u naučno-nastavna zvanja akademskog osoblja prema 

Statutu Univerziteta u Sarajevu.  

4. Objasniti nadležnosti organa Instituta za društvena istraživanja. 

5. Objasniti proces pripreme prijavne dokumentacije za dostavljanje projektnih 

prijedloga u okviru obrazovnih i naučnih programa na Univerzitetu u Sarajevu. 

6. Objasniti standarde i normative za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na 

području Kantona Sarajevo.  

7. Objasniti Odredbe Pravila studiranja za treći ciklus studija na Univerziteta u Sarajevu 

– doktorski studij.  



8. Objasniti proces na koji je način i kako moguće publikovati istraživanja provedena od 

strane Instituta za društvena istraživanja.   

9. Objasniti nadležnosti Instituta za društvena istraživanja; opisati viziju i misiju 

Instituta u kontekstu saradnje sa naučnoistraživačkim i drugim organizacionim 

jedinicama Univerziteta i drugim visokoškolskim ustanovama u zemlji i inozemstvu.  

10. Objasniti odgovornost za provedbu projekta na Univerzitetu u Sarajevu. 

11. Opisati proces upravljanja projektima na UNSA, od pripreme do projektnog 

izjašnjavanja, te opišite osnovne elemente svake od faza. 

 

 

 
 


