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Sazetak: Prisilne migracije, izazvane ratnim sukobima i ekonomskim krizama, u zna¢ajnoj
meri remete tradicionalne obrasce medugeneracijske solidarnosti. Mladi i deca koja
napustaju zemlje pogodene krizama suocavaju se sa visestrukim izazovima, od izloZenosti
nasilju i traumatizaciji tokom iregularnih migracija, do poteSkoca u integraciji u zemlji
destinacije i problema u mentalnom zdravlju. Dodatni psiholoski pritisak predstavlja im
ocekivanje da finansijski obezbede porodice koje ostaju u zemlji porekla, a koje Cesto
ostaju bez institucionalne podrske i moguénosti za samostalnu egzistenciju. Usled hitne
potrebe za prihodima, mladi migranti pretezno prihvataju niskokvalifikovane i teske fizicke
poslove, $to umanjuje njihove moguénosti za li¢ni profesionalni razvoj, kao i dugoro¢nu
socioekonomsku stabilnost. Cilj ovog rada je dublje razumevanje posledica prisilnih migracija
na medugeneracijsku solidarnost, kao i davanje preporuka za unapredenje socijalnih politika
koje bi doprinele dugoro¢noj drustvenoj stabilnosti. Poseban fokus je stavljen na ulogu
socijalnih radnika u pruzanju podrSke mladim migrantima kroz obrazovne, integracione i
psihosocijalne intervencije.
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Abstract: Forced migration, driven by armed conflicts and economic crises, significantly
disrupts traditional patterns of intergenerational solidarity. Young people and children who
leave crisis-affected countries face multiple challenges ranging from exposure to violence
and traumatization during irregular migration to difficulties in integration in the destination
country and mental health problems. An additional psychological burden stems from expec-
tations that they will provide financial support to family members who remain in the coun-
try of origin, where institutional support and opportunities for independent livelihood are
often lacking. Due to the urgent need for income, young migrants predominantly engage
in low-skilled and physically demanding jobs, which limits their opportunities for personal
and professional development as well as their long-term socioeconomic stability. The aim
of this paper is to deepen the understanding of the effects of forced migration on intergen-
erational solidarity and to offer recommendations for improving social policies that could
contribute to long-term social stability. Particular attention is given to the role of social
workers in supporting young migrants through educational, integration, and psychosocial
interventions..

Keywords: forced migration, intergenerational solidarity, social work, children and youth

at risk.




Uvod

Pojam prisilnih migracija prisutan je u nau¢noj literaturi jos od Konvencije
Ujedinjenih nacija o statusu izbeglica iz 1951. godine. Konvencija definise
izbeglicu kao osobu koja je napustila svoju zemlju iz straha od progona i koja
ne moZze da uziva zastitu drzave Ciji je drzavljanin (UNHCR, 2001). Kao i sve
druge migracije stanovnistva, i prisilne migracije uslovljene su kombinacijom
ekonomskih, politi¢kih, socijalnih i ekologkih faktora (Zegarac i sar., 2021).
U ovom radu fokus je na ekonomskim faktorima kao Sto su siromastvo i
nezaposlenost u zemlji porekla, socijalnim faktorima koji se odnose na
ocCekivanja porodice i zajednice, kao i politickim faktorima koji uklju€uju

nestabilnost i ratne sukobe.

Usled globalizacije, gotovo svaka drzava na svetu ima iskustvo prisilnih mi-
gracija, kao zemlja porekla, tranzita ili destinacije. Medutim, sistemski odgov-
ori na ovo pitanje su Cesto fragmentarni i nedovoljno koordinisani ¢ak i u
razvijenim drustvima (Lester, 2005). Prema poslednjim podacima UNHCR-a
(2024), u svetu je prisilno raseljeno vise od 123 miliona ljudi, Sto predstavlja
rekordan broj od kada se vodi ova evidencija. Ovde spadaju interno raseljena
lica, izbeglice, trazioci azila i druge osobe kojima je potrebna medunarodna
zastita, dok se palestinske izbeglice vode kao posebna kategorija. Vecina pris-
ilno raseljenih (oko 73%) nalazi se u drzavama niskog i srednjeg ekonomskog
statusa (UNHCR, 2024). Ove zemlje Cesto su preopterecene brojem migra-
nata i, s obzirom na ekonomske i institucionalne ogranicenosti, ne mogu da
odgovore na njihove osnovne potrebe niti da razviju efikasne programe po-
drske i integracije. Migranti stoga Cesto nastavljaju put ka razvijenim zapad-

nim zemljama u potrazi za sigurnos¢u i boljim Zivotnim uslovima.

Cilj ovog rada je da se istrazi na koji nacin prisilne migracije utiCu na obrasce
porodicnih odnosa i medugeneracijske solidarnosti, sa posebnim fokusom
na poloZzaj i iskustva dece i mladih. Posebno se razmatra kako pritisci porod-
ice, kulturne norme i ekonomske teskoce oblikuju medugeneracijske odnose
i rizike kojima su mladi migranti izloZeni, ukljuujuéi preranu odgovornost,

emocionalno opterecenje i zloupotrebu decijeg rada.




Rad ima za cilj i da istakne mogucnosti socijalnog rada u pruzanju podrske
migrantima, kroz pristup koji integrise savetodavni rad, porodic¢nu podrsku i
zagovaranje sistemskih promena. Strukturalno, rad je podeljen u tri tematske
celine. U prvom poglavlju se istraZzuju obrasci porodi¢ne solidarnosti u kon-
tekstu prisilnih migracija i kako ona istovremeno moze predstavljati izvor po-
drske, ali i psiholoskog pritiska. Drugo poglavlje razmatra posledice preranog
odrastanja dece u migracijama, porodicnih oCekivanja i ekonomskih pritisa-
ka, uz poseban osvrt na rizik delijeg rada i izostanak sistemske zastite. Trece
poglavlje ispituje mogucnosti profesionalnog delovanja socijalnih radnika u
cilju zastite ove grupe na tri nivoa, kao i pojedinacne oblasti u kojima je njiho-
va podrska potrebna: mentalno zdravlje, socioekonomska i pravna pomoc.
Metodoloski okvir ovog rada zasniva se na kritickom pregledu relevantne
medunarodne i domace literature i istrazivanja iz oblasti prisilnih migracija,
medugeneracijske solidarnosti i socijalnog rada. Rad pruza analiticku per-
spektivu za sagledavanje medusobne povezanosti ovih pojmova i njihovog
znacaja za nauku socijalnog rada. U radu se ukazuje na istrazivacku prazninu
u razumevanju specifi¢cnog oblika medugeneracijske solidarnosti u kontekstu
prisilnih migracija i njenih implikacija za praksu socijalnog rada. Takode, rad
pruza teorijsku osnovu za dalja empirijska istrazivanja, kao i smernice za una-

predenje profesionalne prakse.
Medugeneracijska solidarnost i migracije

Migracije duboko uti¢u na obrasce medugeneracijske solidarnosti, menjajudi
uloge, ocekivanja i oblike podrske medu ¢lanovima porodica koje su fizicki
razdvojene. Patrijarhalne vrednosti, kultura i religija dece i mladih u prisil-
nim migracijama sa sobom donose i snazan osecaj obaveze prema porodici.
Pomagadi u jednom istrazivanju (Markovi¢, 2023) navode da decaci iz Av-
ganistana crpe oseaj ponosa i identiteta iz svoje kulture, koja im daje jasne
smernice ponasanja i podelu porodicnih uloga. Novi kontekst u zemlji des-
tinacije deci i mladima otvara mogu¢nosti i nove vrednosti kao Sto su indi-
vidualizam i visoko obrazovanje, ali deca mogu ostati nedovoljno adaptirana
na novu sredinu usled jakog kulturoloSkog okvira iz perioda pre migracija
(Foner, 1997).
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Tradicionalne vrednosti dece migranata dodatno se ucvrs€uju iskustvima
diskriminacije i socijalne iskljuenosti, te porodicu dozivljavaju kao sigurno
utociste, Cak i kada ona to realno nije (Foner, 1997). Roditelji tako nastavljaju
da obnavljaju i prenose predmigracione vrednosti i norme na decu, kako bi
se oCuvala solidarnost i obezbedila podrska porodici u zemlji porekla (Nauck,
2007).

Studije pokazuju visoku medugeneracijsku solidarnost u migrantskim poro-
dicama u Evropi (Bordone & de Valk, 2016). Pokazalo se da je materijalno
orijentisan tip podrske ces¢i medu migrantskom grupom, dok je nemateri-
jalni tip podrske u vidu saveta karakteristicniji za nemigrantske porodice
(Baykara-Krumme, 2008).

Transnacionalno Zivljenje moZe predstavljati rizik za o¢uvanje porodicne ko-
hezije, ali i kada dete usvoji delove prozapadnih vrednosti, ono naj¢esce i dalje
tezi da ispuni oCekivanja i potrebe roditelja kroz finansijsku podrsku (Bayka-
ra-Krumme & Fokkema, 2019). Posto su institucionalni sistemi podrske Cesto
nedostupni, porodica i etni¢ka zajednica ostaju glavni izvor podrske. ,,Sidro*
koje sprecava migrante da iskoriste pun potencijal moguénosti u zemljama
destinacije Cesto je upravo transnacionalna briga za ¢lanove porodice u zem-
lji porekla (Halfacree, 1995). Postoje i jasna drustvena ocekivanja o nainu na

koji se ta briga treba sprovoditi, takozvane ,,ideologije brige* (Dowling, 20271).

Uloga srodstva, zajednickog porekla i etnicke pripadnosti od klju¢nog je
znacaja za stvaranje socijalnih mreza migranata u zemlji destinacije. Teorija
migracionih mreza pruza objaSnjenja na koji nacin migranti stvaraju i odrza-
vaju drustvene mreze sa porodicom, prijateljima i svojom etni¢kom grupom
u zemlji porekla, kao i u zemlji destinacije (Castles, Haas & Miller, 2014). Ove
mreze predstavljaju specifi¢an oblik socijalnog kapitala uz pomo¢ kojeg mi-

granti mogu pristupiti resursima u zemlji destinacije (Massey et al, 1998).

Migracione mreZe tako imaju znaajnu ulogu u ublazavanju ekonomskih,
drustvenih i psiholoskih troskova i rizika migracije, istovremeno povecavajudi

verovatnocu za uspesnost procesa migracije (Castles, Haas & Miller, 2014).




Migrantske zajednice postepeno formiraju sopstvenu drustvenu i ekonom-
sku infrastrukturu, koja ima svoje koristi od priliva nove radne snage (Kriss-

man, 2005).

Usled nedovoljno regulisanih migracija, deca i mladi postaju zavisni od dru-
gih migranata i mogu se naci u riziku od eksploatacije, slabo placenih fizickih
poslova i nedovoljno prilika za obrazovanje i profesionalni razvoj (Markovic,
2023). Ovakvi uslovi, uz kontinuiranu obavezu finansijske pomo¢i porodici u
zemlji porekla, predstavljaju psiholoski pritisak za mlade migrante Sto moze

rezultirati i dugorocnim problemima u mentalnom zdravlju.

Mnogi autori razvili su razlicite tipologije odnosa roditelja i dece na osnovu
dimenzija solidarnosti, ali transnacionalne porodice u kojima roditelji ostaju
u zemlji porekla predstavljaju poseban slucaj. Istrazivanje Santosa i saradni-
ka (2024) jedno je od prvih koje ukljuCuje koncept ambivalencije i ukazuje
da se pozitivni i negativni aspekti solidarnosti mogu javljati istovremeno. U
migrantskim porodicama moguce je istovremeno postojanje visokog nivoa
solidarnosti i visokog nivoa konflikta (Bengtson et al, 2000). Ambivalencija,
kao istovremena potreba za autonomijom i povezanos¢u (Lischer & Hoff,
2013), deluje i kao regulator odnosa i kao katalizator promena u porodi¢nim

odnosima (Albert et al, 2018).

Van Gaalen i saradnici (2010) nalaze da negativna ambivalencija posebno
raste kod ¢erki koje preuzimaju brigu o starim roditeljima. Zene su drust-
veno i kulturoloski uslovljene da preuzmu ulogu negovateljki, Sto postaje
sve zahtevnije i tesko uskladivo sa radnim obavezama. Istrazivanje Santosa
i saradnika (2024) takode pokazuje da migranti koji se uspesno integrisu u
zemlji destinacije imaju i stabilnije odnose sa porodicom u zemlji porekla. Na-
suprot tome, migranti sa nizim nivoom akulturacije i iskustvom ratnih suko-
ba pokazuju vecu ambivalentnost i slabiju solidarnost (Yagmurlu & Sanson,
2009). Funkcionalna solidarnost, koja ukljuCuje finansijsku podrsku, u tom

smislu predstavlja faktor rizika za pojavu ambivalentnih odnosa.




Proces akulturacije, usvajanje prozapadnih vrednosti i protok vremena
dodatno oblikuju ambivalenciju, pa je vazno da stru¢na podrska u radu sa
migrantskim porodicama bude usmerena i na razvoj zdravih porodicnih
odnosa. Istrazivanja potvrduju da su snazne mreze socijalne podrske
klju¢ne za smanjenje ambivalentnosti i oCuvanje porodi¢ne stabilnosti
(Helliwell & Putnam, 2005).

Iz navedenog mozemo zakljuditi da je medugeneracijska solidarnost u kon-
tekstu prisilnih migracija moze biti zaStitni faktor i mehanizam prezivljavanja,
ali moze biti i izvor pritiska i konflikata. Razumevanje ovih slozenih odnosa
klju¢no je za oblikovanje politika, podrske i intervencija socijalnog rada koje

prepoznaju transnacionalne porodice kao specificnu ranjivu kategoriju.
Specificni rizici mladih u kontekstu prisilnih migracija

Mladi u prisilnim migracijama predstavljaju jednu od najugrozenijih grupa, jer
su izlozeni rizicima u zemlji porekla, na putu, kao i u zemlji destinacije. Neki
od ovih rizika su razliciti oblici nasilja, zloupotrebe, kidnapovanje, diskrimi-
nacija, rasizam i dugoro¢no isklju¢enje iz obrazovnog sistema (Zegarac i sar,
2021). Svi ovi rizici na decu i mlade mogu ostaviti dugorocne posledice na
mentalno zdravlje i ometati njihovo normalno funkcionisanje (Masten, 1994).
Mi ¢emo se u ovom delu fokusirati na one rizike koji su direktno vezani sa

osecajem pritiska i odgovornosti za porodice u zemlji porekla.

U kulturama iz kojih poticu, posebno u arapskoj kulturi, adolescenti se Cesto
posmatraju kao odrasle osobe koje su spremne da preuzmu odgovornost za
porodicu (Markovi¢, 2023). Ovakva percepcija, u kombinaciji sa traumatskim
iskustvima i socioekonomskim pritiscima, €ini ih izuzetno ranjivim na niz
rizika, od prerane uloge odraslih i psiholoskih posledica, do ekonomske zlo-
upotrebe i decijeg rada.

Istrazivanja pokazuju da se od deCaka u adolescentskom uzrastu ces-
to oCekuje da preuzmu ulogu ,.glave porodice“ ukoliko otac nije prisutan,
kao i da samostalno migriraju, pronadu posao i finansijski podrze porodicu
(Markovi¢, 2023).




Od devojCica se takode ocekuje preuzimanje odgovornosti u odsustvu
roditelja, a u sluCajevima kada deca putuju zajedno, starije dete preuzima
brigu o mladem. Prerano nametnute uloge odraslih mogu imati dugorocne
posledice na razvoj licnosti i mentalno zdravlje dece, narocito ako izostaje

kontinuirana psihosocijalna podrska.

Deca su Cesto fokusirana samo na proces prezivljavanja i dolazak na sigurno,
a problemi u mentalnom zdravlju mogu se javiti tek nakon dolaska u zemlju
destinacije, kada dolazi do odlozenog pocetka javljanja simptoma traume
(Richter et al, 2018).

Pritisak porodice da dete Sto pre stigne u zemlju destinacije dodatno poveca-
va rizike, jer deca, vodena osecajem odgovornosti, Cesto ignorisu sopstvene
potrebe i zdravlje. ZabeleZeni su slu¢ajevi da deca, iako bolesna ili povredena,
nastavljaju put po hladno¢i umesto da ostanu i ozdrave na smestaju u zem-
llama destinacije. Rizik je i Sto usled nepoverenja porodice u institucije, ova
deca Cesto biraju da putuju uz pomo¢ krijumcara ¢ime su dodatno ugroze-
na, radije nego da putuju uz podrsku vladinih i nevladinih aktera (Markovic,

2023).

U kontekstu prisilnih migracija izlozenost zloupotrebi od decijeg rada je
velika. Same karakteristike prisilnih migracija mogu biti faktor rizika za izlo-
zenost dece zloupotrebi: nepoznavanje lokalnog jezika, nedostatak mreze
podrske, nepoznavanje lokalnih pravnih normi, nejednak pristup obrazovanju
i zdravstvenoj zastiti (Braam, 2019; Markovi¢, 2024). Prema Konvenciji Ujed-
injenih nacija o pravima deteta (UN, 1989), drzave su obavezne da zastite
decu od ekonomskog iskoriS¢avanja i poslova koji ugrozavaju njihovo Skolo-
vanje, zdravlje i razvoj, ali deca u prisilnim migracijama Cesto ostaju nevidljiva

za medunarodne i drzavne aktere.

Siromastvo i egzistencijalna nesigurnost ¢esto navode porodice da deciji rad
posmatraju kao strategiju prezivljavanja, gde usled hroni¢nog stresa roditelji
ne mogu sagledati dugoroCne negativne posledice po decu (Edmonds &
Thevenon, 2019). U nekim zajednicama, dediji rad je kulturoloski prihvacen i
posmatra se kao deo socijalizacije i uvodenja u svet odraslih (Akilova, 2017).
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Deca tako rad dozivljavaju kao porodi¢nu odgovornost, ali su Cesto usled
ovog rada uskracena za redovno Skolovanje i izloZzena zloupotrebama, od

kojih je jedna od najtezih trgovina ljudima (Markovi¢, 2024).

Pod pritiskom da obezbede sredstva za nastavak puta, mnoga deca prih-
vataju bilo kakve poslove, Cesto teSke i nebezbedne, pa ¢ak i saradnju sa kri-
jumcarima, Sto dodatno ugrozava njihovu bezbednost i razvoj. (Markovic,
2023). Kao najznacajnije faktore zastite, kojima socijalni radnici mogu do-
prineti, mozemo izdvojiti pre svega obrazovanje, a zatim i informisanost o

dedijim pravima, poznavanje jezika i razvoj kapaciteta za zaposlenje.

Specifi¢ni rizici mladih u prisilnim migracijama odrazavaju slozen odnos
izmedu kulturnih normi, porodi¢nih ocekivanja i strukturnih prepreka.
Preuzimanje uloge odraslih i izloZenost decijem radu nisu samo posledice
siromastva, ve¢ i izrazi medugeneracijske solidarnosti koja u kriznim okolnos-
tima prerasta u teret i rizik po dobrostanje dece. Prepoznavanje ovih rizika
kljucno je za razvoj adekvatnih intervencija socijalnih radnika usmerenih na
zastitu dece, prevenciju eksploatacije i jacanje zdravih obrazaca porodi¢nih
odnosa.

Medugeneracijska solidarnost i socijalni rad u prisilnim migracijama

Dok u stabilnim drustvima medugeneracijska solidarnost ¢esto ima insti-
tucionalnu podrsku kroz sisteme socijalne sigurnosti (zdravstveni, penzioni,
sistem dugotrajne nege), u uslovima migracija i devastiranih drzavnih siste-
ma, ona postaje pretezno porodi¢na odgovornost. Upravo u tom kontek-
stu, socijalni rad moZze imati znacajnu preventivnu i korektivnu ulogu u oCu-
vanju medugeneracijske solidarnosti, kako bi se smanijili rizici od socijalne
isklju¢enosti, siromastva i problema u mentalnom zdravlju koje proisticu iz

migracionog iskustva za ¢lanove ovih porodica.

Medugeneracijska solidarnost i prisilne migracije spajaju dva polja delovanja
nauke i prakse socijalnog rada. Kako je izlozeno u prethodnim poglavljima,
postoje razliciti pritisci i faktori rizika koji dodatno opterecuju ove ugrozene

porodice.




Kako se za sada u velikoj meri procesi medugeneracijske solidarnosti odvijaju
samostalno, u ovom poglavlju ¢emo istraziti na koji nacin socijalni rad tre-
nutno pruza podrsku transnacionalnim porodicama, kao i koje su praznine i

izazovi u pruzanju podrske za socijalne radnike.

Solidarnost je jedan od temeljnih principa socijalnog rada, jer kroz njega ova
profesija ukljuCuje, osnaZuje i daje glas grupama koje su marginalizovane ili
drustveno isklju¢ene (Flaker, 2012). U radu sa starijim osobama, socijalni rad
polazi od principa da oni nisu samo pasivni primaoci podrske, ve¢ aktivni
ucesnici u oblikovanju kvaliteta sopstvenog i zivota svojih porodica (Mali,
2013). Ovaj princip je narocito vazan u radu sa transnacionalnim porodicama
u kojima su generacije fizicki razdvojene, ali medusobno povezane kroz brigu,
podrsku i finansijsku odgovornost. Porodice koje ostaju u zemlji porekla tre-
ba posmatrati kao resurs, a ne samo kao teret za one koji odlaze.

Znacaj medugeneracijske solidarnosti moze se posmatrati kroz tri nivoa so-
cijalnog rada: mikro, mezo i makro (Mali, 2009). Efektivan socijalni rad zahte-

va koordinisano delovanje na svim nivoima.

Na mikro nivou, socijalni rad se fokusira na jacanje odnosa unutar porodice
i ovaj model je posebno vazan kada su resursi na drugim nivoima u deficitu,
Sto je Cest slu€aj u prisilnim migracijama. Starenje Clanova porodice, kao i
trauma, tuga i separacija koje migracije donose, menjaju dinamiku porodicnih
odnosa (Mali, 2013). Socijalni radnici mogu raditi na ublazavanju posledica
usamljenosti, demencije, resavanju porodicnih konflikata, posttraumatskog
stresa, depresije i anksioznosti, osnazujuci porodicu da prepozna sopstveni

potencijal i razvije otpornost.

Na mezo nivou, cilj socijalnog rada je povezivanje porodica sa zajednicom
i dostupnim resursima (Mali, 2008). Uloga socijalnih radnika u ovom kon-
tekstu je da podstaknu solidarnost unutar zajednice i medu generacijama
- bilo kroz lokalne programe socijalne zastite, dnevne centre, volonterske
aktivnosti, programe nevladinih organizacija ili neformalne mreze podrske. U
situacijama kada institucionalna podrska izostaje, upravo ove mreze postaju

klju¢ne za integraciju migranata i o€uvanje osecaja pripadnosti.
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Na makro nivou, socijalni rad doprinosi izradi i implementaciji politika, za-
kona i programa koji jacaju socijalnu sigurnost i medugeneracijsku solidar-
nost u zemljama porekla i destinacije (Mali, 2013). Ipak, bez aktivne podrske
drzave i politicke volje, delovanje socijalnih radnika na ovom nivou moze biti
ograniceno. lako migranti znacajno doprinose lokalnim ekonomijama, vlade
Cesto ne ulazu dovoljno u programe integracije (Al-Qdah & Lacroix, 2010),
te je znacajno mobilisati postojeca prakticna znanja i resurse kako bi se

prevazisli sistemski nedostaci.

U radu sa osobama u prisilnim migracijama iz pozicije socijalnog radnika mogu
se izdvojiti tri osnovne grupe potreba: mentalno zdravlje, socioekonomske
potrebe i pravne potrebe. Naj¢es¢i problemi u oblasti mentalnog zdravlja
odnose se na traumu i gubitak (Delgado, Jones & Rohani, 2005). Gubitak
moze biti materijalan, odnosno dom i imovina, ali i kulturni, odnosno
gubitak poznatih vrednosti i podrske zajednice i emocionalni, odnosno
gubitak prijateljskih i porodi¢nih veza (Galambos, 2005). Medugeneracijska
solidarnost Cesto postaje mehanizam ocuvanja kulturnog identiteta, ali se u
procesu integracije migranti ¢esto moraju odreci bar jednog njegovog dela.

Drugi problemi u mentalnom zdravlju koji zahtevaju stru¢nu podrsku su
posttraumatski stresni poremecaj, depresija, anksiozni poremecaji, suicid-
alne misli, poremecaji koncentracije, poremecaji sna i osecaj odustajanja od

borbe (Boisvert, 2006).

Svi ovi problemi mogu biti pogorsani usled psiholoskog pritiska da se materi-
jalno obezbede Clanovi porodice koji ostaju u zemlji porekla. Socijalni radnici
imaju vaznu ulogu u pruzanju terapijske i savetodavne podrske migrantima,
individualno, porodicno ili grupno, uz koris¢enje kognitivho-bihejvioralnih
intervencija i psihoedukacije (Boisvert, 2006). Neophodno je da se ove in-
tervencije prilagode specificnim migracionim iskustvima i kulturoloskom
kontekstu korisnika, kao i da se spreci retraumatizacija tokom imigracionih

procedura (George, 2012).




Kada je rec o socioekonomskim potrebama, migranti se cesto suocavaju sa
ograni¢enim pristupom zdravstvenoj zastiti, socijalnim uslugama i trziStu
rada zbog neregulisanog pravnog statusa (George, 2012). U takvim okolnos-
tima, socijalni radnici u nevladinim organizacijama pruzaju klju¢nu podrsku
jer kroz svoje programe pomazu u obezbedivanju dokumenata, novcane
pomocdi, smestaja, hrane, zdravstvenog osiguranja i radnih dozvola. Ovi so-
cijalni radnici imaju ulogu i u procesu integracije kroz radionice jezika, pre-
duzetnickih vestina i finansijske pismenosti (Aysa-Lastra, 2011). Obrazovanje
se pokazuje kao najvazniji zastitni faktor za decu i mlade migrante, jer pruza

osecaj kontinuiteta, pripadnosti i priliku za bolju budu¢nost (Lerner, 2012).

U osnovi mnogih drugih problema sa kojima se migranti suocavaju nalazi se
njihov privremeni ili trajni pravni status, koji u velikoj meri odreduje pristup
uslugama, pravima i mogucénostima integracije. Status izbeglica naj¢es¢e ima-
ju oni koji borave u prihvatnim centrima i apliciraju za medunarodnu zastitu
pre ulaska u zemlju destinacije, dok status trazilaca azila imaju oni koji, usled
okolnosti prisilnih migracija, podnose zahtev za zastitu tek nakon ulaska na
teritoriju zemlje destinacije (McKay, Thomas & Kneebone, 2012).

Proces regulisanja pravnog statusa trazilaca azila Cesto je dugotrajan, slozen
i psiholoski iscrpljujuci, Sto dodatno naglasava potrebu za kontinuiranom po-
drskom socijalnih radnika. Oni se nalaze u jedinstvenoj poziciji da migrantima
pruze neophodne informacije, psihosocijalnu pomo¢ i zastupanje u kontaktu

sa institucijama koje sprovode ove postupke.

Slozenost postupka dodatno se povecava Cinjenicom da mnogi migranti
prilikom dolaska nemaju licna dokumenta koja bi potvrdila njihov identitet,
obrazovanje ili radno iskustvo, bilo zbog prinudnog bekstva, gubitka doku-
menata tokom puta ili njihove konfiskacije. U nekim slucajevima, iz osecaja
nuzde i hitnosti, pojedinci koriste i lazna dokumenta kako bi presli granice ili

ostvarili osnovnu pravnu zastitu (UNHCR, 2012).




Da bi stekli pravni status, izbeglice i trazioci azila moraju pro¢i kroz procedure
dokazivanja razloga zbog kojih su bili ugrozeni i zbog kojih su napustili zemlju
porekla. Ovi postupci zahtevaju detaljna svedocenja o traumati¢nim dogada-
jima, Sto Cesto dovodi do retraumatizacije, pogorsanja simptoma posttrau-
matskog stresnog poremecaja i drugih problema u mentalnom zdravlju. Pro-
ces je Cesto otezan i nedostatkom fizi¢kih dokaza i relevantne dokumentacije,
zbog Cega mnogi slu€ajevi ostaju nerazreseni ili se ne okoncavaju pozitivnim
ishodom (Diaconu, Racovita-Szilagyi i Bryan). Dugotrajno Cekanje u neizves-
nosti dodatno produbljuje osecaj nesigurnosti i nemoci, narocito kod mladih

i porodica razdvojenih migracijom.

Pored institucionalnih prepreka, migranti se neretko suocavaju i sa diskrim-
inacijom tokom procesa regulisanja statusa. Istrazivanje sprovedeno u Jor-
danu pokazalo je da su visokokvalifikovani radnici imali znatno bolje Sanse za
dobivanje radnih viza u odnosu na niskokvalifikovane izbeglice (Al-Qdah &
Lacroix, 2011). Ova praksa odrazava Siru strukturalnu nejednakost u tretma-
nu migranata i ukazuje na potrebu da se kroz profesionalni angazman socijal-

nih radnika ojaca zastupanje prava izbeglica i trazilaca azila.

Podrska socijalnih radnika ocuvanju medugeneracijske solidarnosti za
porodice umigracijamamoze se odvijati natri nivoa. Na mikro nivou od izazova
za socijalne radnike moZemo izdvojiti na¢in funkcionisanja transnacionalne
porodice, koji bi zahtevao prilagodavanje kroz, na primer, onlajn savetodavni
rad sa svim ¢lanovima porodice. Na mezo nivou, odvija se podrska integraciji
migranata u zajednicu od strane socijalnih radnika, Sto zahteva prilagodavanje,
ali ne donosi znacajne specifi¢ne izazove koji se odnose na ovaj tip porodice
u migracijama. Na makro nivou, moguénosti razvoja programa, politika i
zakona i dalje su ograniCene i u razvijenim drustvima, uprkos cinjenici da

socijalni rad pruza specifi¢ne uvide u funkcionisanje ovih porodica.




Oblasti delovanja socijalnih radnika sa porodicama u migracijama koje smo
obradili (mentalno zdravlje, socioekonomske potrebe i pravni status) donose
sa sobom razliCite izazove. Rad na problemima u mentalnom zdravlju sa ¢la-
novima ovih porodica zahteva posebna znanja i kulturnu kompetentnost so-
cijalnih radnika. U pristupu zdravstvenoj zastiti, socijalnoj pomodi i trzistu
rada za migrante, socijalni radnici mogu nai¢i na mnogobrojne probleme sa
birokratskim procedurama, s obzirom na to da sistemski odgovor na ova
pitanja Cesto izostaje. Tokom podrske u regulaciji pravnog statusa, najznaca-
jnija uloga i izazov za socijalne radnike su zastita migranata bez dokumenata,
kao i zastita od retraumatizacije i diskriminacije tokom postupka dobivanja

azila.

Zakljucak

Medugeneracijska solidarnost u kontekstu prisilnih migracija je slozen drust-
veni proces uslovljen kulturnim normama, promenom porodicne dinamike,
finansijskim ocekivanjima i rizikom od problema u mentalnom zdravlju kod
Clanova porodice. Migraciona iskustva menjaju prirodu tradicionalnih po-
rodi¢nih veza, stvaraju¢i nove, transnacionalne obrasce solidarnosti. Ovaj
proces je Cesto zapostavljen u programima integracije u zemljama destinaci-
je, a uz rizike koje smo u ovom radu istrazili, potrebno je da mu socijalni
radnici, kao stru¢njaci u oblasti medugeneracijske solidarnosti, prisilnih mi-

gracija i savetodavnog rada sa porodicama, posvete posebnu paznju.

Koris¢enjem teorijske osnove u ovom radu mozemo izdvojiti nekoliko konk-
retnih preporuka za unapredenje prakse socijalnog rada. Prva preporuka je
unapredenje savetodavnog rada sa porodicama u migracijama kroz kultur-
oloski senzitivne i trauma-informisane intervencije, sa posebnom paznjom
na procese akulturacije i pojave ambivalentnih odnosa usled finansijskog
aspekta solidarnosti. Drugi predlog za unapredenje prakse je kreiranje insti-
tucionalnog mehanizma kojim bi se omogucio kontinuirani kontakt izmedu
Clanova transnacionalnih porodica uz facilitaciju socijalnog radnika. Na ovaj
nacin socijalni radnik moZze pruziti kontinuiranu podrsku u o€uvanju i razvoju
porodi¢nih odnosa, utiCu¢i na smanjenje emocionalnih i finansijskih pritisaka
na mlade.
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Treci predlog za unapredenje prakse je posebna zastita za decu i mlade iz
transnacionalnih porodica u prisilnim migracijama, koja bi podrazumevala
zastitu od dedijeg rada i eksploatacije, zastitu mentalnog i fizickog zdravlja
dece koja prozivljavaju psiholoske pritiske, kao i informisanost o dedijim
pravima, mogucnostima i oblicima formalnog i neformalnog obrazovanja u

zemljama destinacije.

S obzirom na to da pitanje medugeneracijske solidarnosti u prisilnim migraci-
jama kao takvo nije prepoznato u postojeim javnim politikama i da za njega
ne postoji sistemski odgovor, ovde mozemo dati dve preporuke za njihovo
unapredenje. Prvi predlog se odnosi na zagovaranje resavanja ovog proble-
ma i potreba transnacionalnih porodica pred organima vlasti od strane soci-
jalnih radnika. Na taj nacin bi se povecala vidljivost porodica, a kroz sistemske
odgovore bi se mogao smanjiti pritisak medugeneracijske solidarnosti na
mlade generacije.

Drugi predlog jeste borba socijalnih radnika za ucestvovanje u izradi pro-
grama, politika i zakona iz ove oblasti. Kao strucnjaci koji se bave inkluzi-
jom i zaStitom mentalnog zdravlja, unapredenjem poloZzaja ove grupe, kao i
regulisanjem njihovog pravnog statusa i zadovoljavanjem njihovih osnovnih
socioekonomskih potreba, znanje i iskustvo socijalnih radnika su od klju¢nog

znacaja za razvoj ovih politika.

Doprinos ovog rada je u rasvetljavanju ovog, do sada malo istrazenog, prob-
lema kroz proucavanje veza i medusobnog uticaja prisilnih migracija, medu-
generacijske solidarnosti i socijalnog rada. Potrebno je dalje istraziti ovo pi-
tanje kroz teorijska i empirijska istrazivanja dugorocnih posledica psiholosk-
og i finansijskog pritiska na mlade u prisilnim migracijama, kao i nacina na koji

se ovi rizici mogu spreciti.

Medugeneracijsku solidarnost u prisilnim migracijama ne treba posmatrati
samo kao strategiju prezivijavanja i porodi¢no pitanje, ve¢ i kao resurs za

razvoj prakse socijalnog rada i stvaranje solidarnijeg i inkluzivnijeg drustva.
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